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ПЕРЕДМОВА

Освітня програма «Маркетинг»  підготовки фахового молодшого бакалавра  за спеціальністю 075 «Маркетинг» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» є нормативним документом, в якому узагальнюється зміст освіти, тобто відображаються цілі освітньої та професійної підготовки, визначається місце фахівця в структурі господарства держави і вимоги до його компетентностей та інших соціально важливих властивостей і якостей.
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1. Профіль освітньо-професійної  програми зі спеціальності 075«Маркетинг» 
	1 – Загальна інформація

	Повна назва навчального закладу та структурного підрозділу
	Національний університет харчових технологій

Відокремлений структурний підрозділ «Івано-Франківський фаховий коледж ресторанного сервісу і туризму Національного університету харчових технологій»

	Ступінь вищої освіти та назва кваліфікації мовою оригіналу
	Фаховий молодший бакалавр

Фаховий молодший бакалавр з маркетингу

	Офіційна назва освітньої програми
	Маркетинг

	Тип диплому та обсяг освітньої програми
	Диплом фахового молодшого бакалавра, одиничний,
120 кредитів ЄКТС

Термін навчання – 2 роки 

	Наявність акредитації
	Акредитується вперше

	Цикл/рівень
	НРК України – 5 рівень, FQ-EHEA – короткий цикл, 

EQF-LLL – 5 рівень

	Передумови 
	Наявність повної загальної середньої освіти або 
ОКР кваліфікований  робітник

	Мова викладання
	Українська

	Термін дії освітньої програми
	5 років

	Інтернет адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	http://rst.if.ua

	2 – Мета освітньої програми

	Забезпечити формування особистісних компетенцій фахівця, здатного розв’язувати типові спеціалізовані завдання  у сфері маркетингу, що передбачає оволодіння студентами знань, вмінь та навичок  проведення маркетингових досліджень, реалізації складових маркетингової товарної, цінової, збутової та комунікаційної політики підприємств     

	3 – Характеристика освітньої програми

	Предметна область (галузь знань, спеціальність, спеціалізація)
	Галузь знань: 07 «Управління та адміністрування»
Спеціальність: 075«Маркетинг»


	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна програма базується на загальновідомих наукових та прикладних результатах у галузі маркетингу, орієнтована на актуальні засади маркетингової діяльності, адаптацію теорії та практики до вітчизняних умов.
Орієнтована на здобуття студентами загально-економічних і професійних знань, вмінь та навичок для виконання професійних функцій і типових задач діяльності у сфері маркетингу.

	Основний фокус освітньої програми та спеціалізації
	Спеціальна освіта в галузі маркетингу зорієнтована на формування та реалізації комплексу маркетингу підприємства, розробку стратегії та тактики маркетингової діяльності і прийняття управлінських рішень.
Програма складається з дисциплін загальної та професійно-практичної підготовки.

	Особливості програми
	Програма передбачає вивчення сучасної системи поглядів та спеціальних знань у галузі маркетингу, набуття практичних навичок щодо просування товарів на ринку з урахуванням задоволення потреб споживачів та забезпечення ефективної діяльності підприємства.
Освітня програма ґрунтується на оволодінні студентами основними теоретично-прикладними аспектами маркетингової діяльності, принципів та методів дослідження, аналізу та оцінки маркетингового середовища (ринку), методикою оцінки конкурентоспроможності.


	4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	Працевлаштування на підприємствах будь-якої організаційно-правової форми (державні, муніципальні, комерційні, некомерційні,) та за будь-якими видами економічної діяльності.

Випускники здатні виконувати професійну роботу за ДК 003:2010 за кваліфікаційними угрупуваннями: 
3415 Агент торговельний 

3415 Представник торговельний 

3415 Торговець комерційний

3415 Агент комерційний

3415 Мерчендайзер

3419 Організатор з постачання

3419 Організатор із збуту

3429 Представник з реклами


	Подальше навчання
	Продовження навчання на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти, у тому числі за скороченим строком навчання.

	5 – Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Студентоцентроване навчання, що проводиться у формі лекцій, практичних занять, семінарів, консультацій з викладачами, самостійного навчання за індивідуальними завданнями, навчальні та виробничі практики з використанням розроблених підручників, посібників, конспектів лекцій, методичних рекомендацій, періодичних наукових видань та мережі Internet.


	Оцінювання
	Усні та письмові іспити, заліки, поточний, підсумковий контроль, захист звітів з практики, захист курсових робіт , державний кваліфікаційний іспит.


	6 – Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність 
	Здатність особи самостійно виконувати складні спеціалізовані виробничі чи навчальні завдання в галузі маркетингу або у процесі навчання, нести відповідальність за результати своєї діяльності та контролювати інших осіб у певних ситуаціях.


	Загальні компетентності (ЗК)


	ЗК.1 Базові знання про суть економічних явищ, показники розвитку підприємства в ринкових умовах.

ЗК.2 Базові знання сутності і змісту маркетингу як філософії підприємницької діяльності в умовах ринкової економіки.

ЗК.3 Володіння методами збирання та статистичного оброблення інформації стосовно соціально-економічних явищ і процесів.

ЗК.4 Базові знання у сфері менеджменту і застосування на практиці методів управління.

ЗК.5 Базові знання з теорії і практики фінансових відносин суб’єктів господарювання.

ЗК.6 Базові знання з теорії і практики ведення  бухгалтерського обліку на підприємстві.

ЗК.7 Базові уявлення про розміщення і територіальну організацію продуктивних  сил України.

ЗК.8 Здатність організовувати роботу  відповідно до вимог безпеки життєдіяльності.

ЗК.9 Базові знання з правових, економічних і організаційних питань  створення безпечних умов праці, захисту людини на виробництві.

ЗК.10 Здатність до ділових комунікацій у професійній сфері, знання основ ділового спілкування, навички роботи в команді, уміння вести дискусію.


	Спеціальні (фахові, предметні) компетентності (СК (СФК, СПК))


	СК 1. Здатність використовувати професійно-профільовані знання і практичні навички в галузі економіки підприємства, фінансів, грошового обігу та кредиту, статистики для здійснення маркетингової діяльності.
СК 2. Здатність використовувати професійно-профільовані знання і практичні навички в галузі економічного аналізу та прогнозування ринку. 
СК 3. Здатність використовувати знання, уміння і навички в галузі бухгалтерського, статистичного та оперативного обліку для здійснення  маркетингової діяльності.

СК 4. Здатність використовувати професійно-профільовані знання з розвитку інфраструктури товарного ринку для впровадження прогресивних методів торгівлі.
СК 5. Здатність використовувати професійно-профільовані знання й уміння класифікації товарів, аналізу асортименту та властивостей товарів, умов і правил пакування, маркування, зберігання та перевезення.
СК 6. Здатність використовувати професійно-профільовані знання й уміння з питань розробки та аналізу товарної політики.

СК 7. Здатність використовувати професійно-профільовані знання маркетингових комунікацій для стимулювання продажу товарів.
СК 8. Здатність використовувати знання та уміння для 

аналізу рекламно-інформаційної діяльності фірми
СК 9. Здатність використовувати знання та уміння з теорії та практики управління підприємством в  ціноутворення, податковому законодавстві для засвоєння методів маркетингової цінової політики.

СК 10. Здатність використовувати знання, уміння і навички в галузі інформатики та комп’ютерної техніки для використання інформаційних систем і технологій в маркетинговій діяльності.

СК 11. Здатність використовувати професійно профільовані знання принципів маркетингової діяльності для організації та здійснення  закупівель товарів та послуг.
СК 12. Здатність використовувати професійно профільовані знання принципів маркетингової діяльності для організації та здійснення збуту і розподілу продукції підприємств.  
СК 13. Здатність використовувати знання, уміння для логістичного забезпечення підприємства.
СК 14. Здатність використовувати професійно профільовані знання в галузі маркетингової товарної політики для дослідження можливостей розробки нових товарів.

СК 15. Здатність використовувати професійно профільовані знання системи  ринкових досліджень  інструментів комплексу маркетингу.


	7 – Програмні результати навчання

	
	ПРН 1. Знання основних понять, системи і концепції маркетингу; 

ПРН 2. Знання принциів сегментування ринку  та позиціонування товару;
ПРН 3.Знання  джерел, методів та процесів проведення маркетингових досліджень, уміння проведення маркетингових досліджень.
ПРН 4. Знання  суті та складових маркетингової товарної політики, концепції життєвого циклу товарів та послуг.Їх влахування в діяльності підприємства.
ПРН 5. Уміння визначати ціни та продукцію. 

ПРН 6. Уміння вибирати канали розподілу та форми постачання матеріальних ресурсів, викорисувувати методи і правила логістики;
ПРН 7. Уміння використовувати основні інструменти маркетингової комунікації.
ПРН 8  Уміння  користуватися в роботі прикладними програмами для виконання маркетингових функцій.  
ПРН 9. Уміння використовувати базові знання з статистики та бухгалтерського обліку в маркетинговій діяльності.  
ПРН 10. Уміння користуватись нормативно-правовою документацією, яка регламентує діяльність підприємств.
 ПРН 11. Уміння розробляти та використовувати  рекламну  продукцію.
ПРН 12.Уміння здійснювати мерчандайзингові заходи.
ПРН 13.Уміння аналізувати кон’юнктуру ринку.
ПРН 14. Уміння планувати основпоказники діяльності підприємств у сфері малого бізнесу.
ПРН 15. Уміння  здійснювати пошук комерційних партнерів,  укладати угоди.
ПРН 16. Уміння рганізовувати закупівлю та продаж товарів, формувати оптимальний асортимент товарів.
ПРН 17. Уміння консультувати покупців щодо асортименту,   властивостей товарів, умов і правил      зберігання та перевезення.

	8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Кадрове забезпечення відповідає ліцензійним умовам.

	Матеріально-технічне забезпечення
	Усі приміщення відповідають будівельним та санітарним нормам, у наявності відповідна соціальна інфраструктура, що включає гуртожиток, майстерня - кафетерій, медичний пункт, актову залу, навчальний спортивний майданчик, спортивну залу.

Забезпеченість комп'ютерними робочими місцями та прикладними комп’ютерними програмами достатнє для виконання навчальних планів.
Функціонує навчально-тренувальна фірма «Смерічка» (відділ секретаріату та канцелярії, фінансовий відділ, відділ логістики, відділ маркетингу). Організація  навчання на НТФ «Смерічка» відповідає діючій структурі торгових підприємств.

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	Належна забезпеченість бібліотеки підручниками та посібниками (у тому числі і електронними), вітчизняними і закордонними фаховими періодичними виданнями відповідного профілю, доступ до джерел Internet, авторські розробки викладацького складу навчального комплексу НУХТ

	9 – Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	Національна кредитна мобільність студентів, наукових і педагогічних працівників коледжу, у т.ч. навчання, стажування, проходження навчальної і виробничої практик, проведення наукових досліджень, викладання та підвищення кваліфікації організовується на підставі партнерських угод про співробітництво коледжу з ЗВО України відповідно до Положення про академічну мобільність учасників освітнього процесу  Національного університету харчових технологій.

	Міжнародна кредитна мобільність
	___

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти не проводиться.


2. Перелік компонентів освітньо-професійної програми та їх логічна послідовність

2.1. Перелік компонент ОП
	Код н/д
	Компоненти освітньої програми

(навчальні дисципліни, курсові роботи, практики)
	К-сть кредитів ЕКТС
	Форма підсумкового контролю

	Обов’язкові компоненти ОП

	ОК 1
	Філософія та соціологія 
	3,0
	Іспит

	ОК 2
	Історія та культура України
	3,0
	Залік

	ОК 3
	Фізичне виховання
	2,0
	Залік

	ОК 4
	Українська мова (за професійним спрямуванням)
	1,5
	Залік

	ОК 5
	Іноземна мова (за професійним спрямуванням)
	5,0
	Залік

	ОК 6
	Основи екології та безпеки життєдіяльності, ОП в галузі
	3,0
	Залік

	ОК 7
	Економіка та фінанси підприємства
	5,0
	Іспит

	ОК 8
	Маркетинг та ціноутворення
	8,0
	Іспит
Курсова робота

	ОК 9
	Інформаційні системи і технології у маркетинговій діяльності
	3,0
	Залік

	ОК 10
	Організація закупівлі і продажу
	4,0
	Залік

	ОК 11
	Розроблення товарів
	4,0
	Залік

	ОК 12
	Комунікаційна діяльність,рекламний менеджмент
	2,0
	Іспит

	ОК 13
	Логістика
	4,0
	Залік

	ОК 14
	Ринкові дослідження
	3,5
	Залік

	ОК 15
	Правознавство та охорона праці в галузі
	2,0
	Залік

	ОК 16
	Інформатика, комп’ютерна техніка та електронна комерція
	4,0
	Іспит

	ОК 17
	Бухгалтерський облік
	3,0
	Залік

	ОК 18
	Охорона праці
	2,0
	Залік

	ОК 19
	Основи підприємницького успіху
	3,0
	Залік

	ОК 20
	Етика ділових відносин
	3,0
	Залік

	ОК 21
	Основи менеджменту
	3,0
	Залік

	ОК 22
	Навички для працевлаштування
	3,0
	Залік

	ОК 23
	Товарознавство
	4,0
	Залік

	ОК 24 
	Захист прав споживачів
	4,0
	Залік

	ОК 25
	Вища математика та статистика
	3,0
	Залік

	ОК 26
	Практичне навчання у навчально-тренувальній фірмі
	6,0
	Залік

	ОК 27
	Навчальна практика з інформатики та комп’ютерної техніки, з маркетингової діяльності
	3,0
	Залік 

	ОК 28
	Переддипломна практика
	7,0
	Залік 

	ОК 29
	Державний кваліфікаційний  іспит
	1,0
	Іспит

	Загальний обсяг обов’язкових компонент
	105 кредитів

	Вибіркові компоненти ОП 

	ВБ 1
	Дисципліна 1
	3,0
	Залік

	ВБ 2
	Дисципліна 2
	3,0
	Залік

	ВБ 3
	Дисципліна 3
	2,0
	Залік

	ВБ 4
	Дисципліна 4
	2,0
	Залік

	ВБ 5
	Дисципліна 5
	2,0
	Залік

	Загальний обсяг вибіркових компонент 
	12,0 кредитів

	Екзаменаційна сесія
	3,0 кредитів

	Загальний обсяг освітньої програми
	120,0 кредитів


Згідно із Законом України “Про вищу освіту” студенти мають право на “вибір навчальних дисциплін у межах, передбачених відповідною освітньою програмою та робочим навчальним планом, в обсязі, що становить не менш як 25 відсотків загальної кількості кредитів ЄКТС, передбачених для даного рівня вищої освіти. При цьому здобувачі певного рівня вищої освіти мають право вибирати навчальні дисципліни, що пропонуються для інших рівнів вищої освіти, за погодженням з керівником відповідного факультету чи підрозділу". 

    Вищі навчальні заклади самостійно визначають механізми реалізації права студентів на вибір навчальних  дисциплін (описується відповідним Положенням). Вибіркові дисципліни можуть формуватися у блоки, тоді студент вибирає блок дисциплін, після чого усі дисципліни блоку стають обов'язковими для вивчення. Рекомендується використовувати як блочні форми вибору, так і повністю вільний вибір дисциплін студентами.

2.2. Структурно-логічна схема ОП 
	Код 

п/д
	Компоненти освітньо-професійної програми (навчальні дисципліни, курсові роботи, практики)
	Структурно-логічна схема ОПП

	Обов'язкові компоненти освітньо-професійної програми

	ОК 1
	Філософія та соціологія 
	Вихідна, проводиться після ОК 2.

	ОК 2
	Історія та культура України
	Вихідна, передує вивченню ОК 1.

	ОК 3
	Фізичне виховання
	Передує вивченню ОК 18, вивчається піспля ОК 6 

	ОК 4.
	Українська мова (за професійним спрямуванням)
	Передує вивченню ОК 13, ОК 10

	ОК 5
	Іноземна мова (за професійним спрямуванням)
	Передує вивченню ОК 8, ОК 9, ОК 12, вивчається після ОК 4, ОК 8

	ОК 6
	Основи екології та безпеки життєдіяльності
	Передує вивченню ОК 16, ОК 18

	ОК 7
	Економіка та фінанси підприємства
	Передує вивченню ОК 8 

	ОК 8
	Маркетинг та ціноутворення
	Передує вивченню ОК 10, ОК 11, ОК12, ОК13, ОК 14

	ОК 9
	Інформаційні системи і технології у маркетинговій діяльності
	Проводиться після ОК 16, передує вивченню ОК 7, ОК 8, ОК 13 

	ОК 10
	Організація закупівлі і продажу
	Проводиться після ОК 8 передує вивченню ОК 19 ОК 20, ОК 21

	ОК 11
	Розроблення товарів
	Проводиться після ОК 8 передує вивченню ОК 19, ОК 20, ОК 21

	ОК 12
	Комунікаційна діяльність
	Проводиться після ОК 8 передує вивченню ОК 19, ОК 20, ОК 21

	ОК 13
	Логістика
	Проводиться після ОК 8 передує вивченню ОК 19, ОК 20, ОК 21

	ОК 14
	Ринкові дослідження
	Проводиться після ОК 8 передує вивченню ОК 19, ОК 20, ОК 21

	ОК 15
	Правознавство 
	Вихідна проводиться після ОК 18, ОК 2 передує вивченню ОК 1.

	ОК 16
	Інформатика, комп’ютерна техніка та електронна комерція
	Проводиться після ОК10

	ОК 17
	Бухгалтерський облік
	Передує вивченню ОК 19, ОК 20, ОК 21

	ОК 18
	Охорона праці
	Передує вивченню ОК 15, ОК 19, ОК 20, 
ОК 21

	ОК 19
	Основи підприємницького успіху
	Передує вивченню ОК 20, ОК 21, ОК 22, вивчається після  ОК 9, ОК 13, ОК15, ОК12

	ОК 20 
	Етика ділових відносин
	Передує вивченню ОК 20, ОК 21, ОК 22, вивчається після   ОК 9, ОК 13, ОК15, ОК12

	ОК 21 
	Основи менеджменту
	Передує вивченню ОК 20, ОК 21, ОК 22 вивчається після  ОК 9, ОК 13, ОК15, ОК12

	ОК 22 
	Навички для працевлаштування
	Передує вивченню ОК 20, ОК 21, вивчається після  ОК 9, ОК 13, ОК15, ОК12

	ОК 23
	Товарознавство
	Передує вивченню ОК 20, вивчається після  ОК 9, ОК 13, ОК15, ОК12

	ОК 24
	Захист прав споживачів
	Передує вивченню ОК 20, ОК 21, вивчається після  ОК 9, ОК 13, ОК15, ОК12

	ОК 25 
	Вища математика, статистика
	Передує вивченню ОК 8, ОК 10, ОК14, 

	ОК 26
	Практичне навчання у навчально-тренувальній фірмі
	Передує вивченню ОК 18, ОК 19 проводиться після  ОК 8, ОК 10, ОК 11, ОК 12

	ОК 27
	Навчальна практика з інформатики та комп’ютерної техніки, з маркетингової діяльності
	Передує вивченню ОК 19 проводиться після  ОК 8,ОК 9,  ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 19

	ОК 28
	Переддипломна практика
	Проводиться після  ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13, ОК 14, ОК 15, ОК 16, ОК 19, ОК 20  

	ОК 29
	Державний кваліфікаційний  іспит
	Проводиться після вивчення всіх ОК та ВБ

	Вибіркові компоненти ОП

	ВБ 1
	Дисципліна 1
	

	ВБ 2
	Дисципліна 2
	

	ВБ 3
	Дисципліна 3
	

	ВБ 4
	Дисципліна 4
	

	ВБ 5
	Дисципліна 5
	


3. Форма атестації здобувачів фахової передвищої освіти
Атестація випускників освітньо-професійної програми спеціальності 075 «Маркетинг» проводиться у формі державного кваліфікаційного іспиту та завершується видачею документа встановленого зразка про присвоєння йому освітнього ступеня фаховий молодший бакалавр та кваліфікації: фаховий молодший бакалавр з маркетингу.
Державний кваліфікаційний іспит передбачає перевірку рівня теоретичної та практичної фахової підготовки здобувача фахової передвищої освіти відповідно до освітньої програми «Маркетинг» за спеціальністю 075 «Маркетинг». 
Атестація здійснюється відкрито та публічно. 
Вимоги до наявності системи  внутрішнього забезпечення

якості фахової передвищої освіти

У закладі фахової передвищої освіти функціонує система забезпечення якості освітньої діяльності та якості фахової передвищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості), яка передбачає здійснення таких процедур і заходів:

1) визначення принципів та процедур забезпечення якості фахової передвищої освіти;

2) розроблення освітньо-професійних програм, здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;

3) щорічне оцінювання здобувачів фахової передвищої освіти і педагогічних працівників освітнього закладу та регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному веб-сайті закладу освіти, на інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб;

4) забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних працівників;

5) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, у тому числі самостійної роботи студентів, за кожною освітньою програмою;

6) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління освітнім процесом;

7) забезпечення публічності інформації про освітні програми, умови і процедури присвоєння ступеня фахової передвищої освіти та кваліфікацій;

8) забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками закладу освіти та здобувачами фахової передвищої освіти;

9) інших процедур і заходів, які забезпечують належний рівень якості  фахової передвищої освіти.

Система забезпечення якості освітньої діяльності та якості фахової передвищої освіти закладу фахової передвищої освіти (внутрішня система забезпечення якості освіти) за поданням закладу може оцінюватися центральним органом виконавчої влади із забезпечення якості освіти  або акредитованими ним незалежними установами оцінювання та забезпечення якості фахової передвищої освіти на предмет її відповідності вимогам  до системи забезпечення якості фахової передвищої  освіти, що затверджуються центральним органом  влади у сфері освіти і науки за поданням центрального органу виконавчої влади із забезпечення якості освіти.

5. Матриця відповідності програмних компетентностей
компонентам освітньої програми
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	СК 5.
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК 6.
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК 7.
	
	+
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК 8.
	
	+
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК 9
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК10
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК11
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК12
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК13
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК14
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	СК15
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	


6.Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН)

відповідними компонентами  освітньої програми
	
	ОК 1
	ОК 2
	ОК 3
	ОК 4
	ОК 5
	ОК 6
	ОК 7
	ОК 8
	ОК 9
	ОК 10
	ОК 11
	ОК 12
	ОК 13
	ОК 14
	ОК 15
	ОК 16
	ОК 17
	ОК 18
	ОК 19

	ОК 20

	ОК 21

	ОК 22

	ОК 23

	ОК 24

	ОК 25
	ОК 26
	ОК 27
	ОК 28
	ОК 29
	ВБ 1
	ВБ 2
	ВБ 3
	ВБ 4
	ВБ 5

	ПРН  1.
	+
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  2.
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН 3.
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  4.
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  5.
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН 6.
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  7.
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  8.
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  9.
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН 10.
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  11.
	+
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  12.
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  13.
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН 14.
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  15.
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  16.
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	ПРН  17.
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	


Гарант освітньо-професійної програми

Спеціаліст вищої категорії, викладач-методист,  

голова випускової циклової комісії




_______                О.І.Храбатин
Порівняльна таблиця
чинної та нової редакції освітньої програми

	Діюча редакція освітньої програми

 (розділ, пункт)
	Нова редакція
	Пояснювальна записка (обґрунтування)



	Розділ 2. Основна мета програми
	Забезпечити формування особистісних компетенцій фахівця, здатного розв’язувати типові спеціалізовані завдання  у сфері маркетингу, що передбачає оволодіння студентами знань, вмінь та навичок  проведення маркетингових досліджень, реалізації складових маркетингової товарної, цінової, збутової та комунікаційної політики підприємств     
	Узгодження зі ст 7. розділу 2 Закону України «Про фахову передвищу освіту» та концепцією підготовки  фахових молодших бакалаврів в коледжі

	Розділ 3.Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна програма базується на загальновідомих наукових та прикладних результатах у галузі маркетингу, орієнтована на актуальні засади маркетингової діяльності, адаптацію теорії та практики до вітчизняних умов.

Орієнтована на здобуття студентами загально-економічних і професійних знань, вмінь та навичок для виконання професійних функцій і типових задач діяльності у сфері маркетингу.
	Підготовка молодших фахових бакалаврів передбачає пріоритетне формування практичних навичок, необхідних для вирішення типових завдань діяльності підприємств

	Розділ 6. Програмні компетент-ності

Пункт. Спеціальні (фахові, предметні) компетентності


	СК 13. Здатність використовувати знання, уміння для логістичного забезпечення підприємства.


	Чинником  зростання ефективності роботи підприємств виробничої та комерційної сфери є використання правил логістики

	Розділ 7 Програмні результати навчання


	ПРН 3. Знання  джерел, методів та процесів проведення маркетингових досліджень, уміння проведення маркетингових досліджень.

	Функція маркетингових досліджень  є пріоритетною в діяльності підприємств різних сфер діяльності

	Розділ 7 Програмні результати навчання


	ПРН 12.Уміння здійснювати мерчандайзингові заходи
	 Маркетинг у місці продажу товарів (мерчандайзинг) є важливою складовою маркетингової діяльност підприємства

	Розділ 7 Програмні результати навчання


	ПРН 17. Уміння консультувати покупців щодо асортименту, властивостей, умов і правил зберігання та перевезення товарів
	  Маркетингова діяльність передбачає наявність навичок комунікації з покупцями у сфері продажу та споживання товару. 


